
 

 

Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 
 

Наименование организации:  Государственное бюджетное учреждение здравоохранения Нижегородской области "Нижегородский областной кли-
нический онкологический диспансер"   

 
Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, при-
влекаемые для выполнения 

Отметка о 
выполнении 

1 2 3 4 5 6 

ГБУЗ НО НОКОД (Деловая, 
д.11/1)      

Общебольничный медицинский 
персонал 

     

1. Врач-диетолог 
Биологический: Применение средств 

индивидуальной защиты 

Уменьшение воздействия 
вредного фактора  постоянно Специалист по ОТ  

Отдел по качеству и безопасно-
сти медицинской деятельности 

     

2. Инженер по качеству 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Отдел популяционного ракового 
регистра 

     

3. Медицинский статистик 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

Стационар № 1 (ул.Родионова, 
190) 

     

Операционный блок      

4. Старшая медицинская сестра 
Биологический: Применение средств 

индивидуальной защиты 

Уменьшение воздействия 
вредного фактора  постоянно 

Зав. отделением  
и специалист по ОТ 

 

Отделение эндоскопии      

5А(6А). Врач-эндоскопист 
Биологический: Применение средств 

индивидуальной защиты 

Уменьшение воздействия 
вредного фактора  постоянно 

Зав. отделением  
и специалист по ОТ 

 

 
Освещение: Модернизировать систему 

искусственного освещения 

Улучшение качества  освеще-
ния  1 кв. 2023 

Зав. отделением  
и зав. хозяйством 

 

7А(8А). Медицинская сестра 
(брат) 

Биологический: Применение средств 
индивидуальной защиты 

Уменьшение воздействия 
вредного фактора  постоянно 

Зав. отделением  
и специалист по ОТ 

 

 
Освещение: Модернизировать систему 

искусственного освещения 

Улучшение качества  освеще-
ния  1 кв. 2023 

Зав. отделением  
и зав. хозяйством 

 

9. Уборщик служебных помеще-
ний 

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда  и отдыха 

Приведение тяжести трудово-
го процесса на рабочем месте 

в соответствие с норматив-
ными документами.  

4 кв. 2022 
Зав. отделением  

и специалист по ОТ 
 



 

 

1-е онкологическое отделение 
опухолей молочной железы 

     

10А(11А). Администратор (ПК) Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

    

Клинико-диагностическая лабо-
ратория 

     

12. Администратор (ПК) Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

    

4-е онкологическое отделение 
противоопухолевой лекарствен-
ной терапии (дневной стацио-

нар) 

     

13. Сестра-хозяйка 
Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Приведение тяжести трудово-
го процесса на рабочем месте 

в соответствие с норматив-
ными документами.  

4 кв. 2022 
Зав. отделением  

и специалист по ОТ 
 

2-е онкологическое отделение 
абдоминальной онкологии и 

рентгенхирургических методов 
диагностики и лечения 

     

14. Заведующий отделением – 

врач-онколог 

Биологический: Применение средств 
индивидуальной защиты 

Уменьшение воздействия 
вредного фактора  постоянно 

Зав. отделением  
и специалист по ОТ 

 

15А(16А; 17А; 18А; 19А; 20А; 
21А; 22А; 23А). Врач-онколог 

Биологический: Применение средств 
индивидуальной защиты 

Уменьшение воздействия 
вредного фактора  постоянно 

Зав. отделением  
и специалист по ОТ 

 

24. Старшая медицинская сестра 
Биологический:Применение средств 

индивидуальной защиты 

Уменьшение воздействия 
вредного фактора  постоянно 

Зав. отделением  
и специалист по ОТ 

 

25. Медицинская сестра (брат) 
палатная 

Биологический: Применение средств 
индивидуальной защиты 

Уменьшение воздействия 
вредного фактора  постоянно 

Зав. отделением  
и специалист по ОТ 

 

26. Медицинская сестра (брат) 
палатная 

Биологический: Применение средств 
индивидуальной защиты 

Уменьшение воздействия 
вредного фактора  постоянно 

Зав. отделением  
и специалист по ОТ 

 

27А(28А). Медицинская сестра 
(брат) перевязочной 

Биологический: Применение средств 
индивидуальной защиты 

Уменьшение воздействия 
вредного фактора  постоянно 

Зав. отделением  
и специалист по ОТ 

 

29. Медицинская сестра проце-
дурной 

Биологический: Применение средств 
индивидуальной защиты 

Уменьшение воздействия 
вредного фактора  постоянно 

Зав. отделением  
и специалист по ОТ 

 

30. Сестра-хозяйка 
Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Приведение тяжести трудово-
го процесса на рабочем месте 

в соответствие с норматив-
ными документами.  

4 кв. 2022 
Зав. отделением  

и специалист по ОТ 
 

31. Администратор (ПК) Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

    

32А(33А). Уборщик служебных 
помещений 

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда  и отдыха 

Приведение тяжести трудово-
го процесса на рабочем месте 4 кв. 2022 

Зав. отделением  
и специалист по ОТ 

 



 

 

в соответствие с норматив-
ными документами.  

34. Буфетчик 
Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Приведение тяжести трудово-
го процесса на рабочем месте 

в соответствие с норматив-
ными документами.  

4 кв. 2022 
Зав. отделением  

и специалист по ОТ 
 

Стационар № 2 (Анкудинов-
ское шоссе, 1)      

9-е онкологическое отделение 
опухолей головы и шеи 

     

35. Заведующий отделением – 

врач-онколог 

Биологический: Применение средств 
индивидуальной защиты 

Уменьшение воздействия 
вредного фактора  постоянно 

Зав. отделением  
и специалист по ОТ 

 

36А(37А; 38А). Врач-онколог 
Биологический: Применение средств 

индивидуальной защиты 

Уменьшение воздействия 
вредного фактора  постоянно 

Зав. отделением  
и специалист по ОТ 

 

39. Старшая медицинская сестра 
Биологический:Применение средств 

индивидуальной защиты 

Уменьшение воздействия 
вредного фактора  постоянно 

Зав. отделением  
и специалист по ОТ 

 

40А(41А). Медицинская сестра 
(брат) палатная 

Биологический: Применение средств 
индивидуальной защиты 

Уменьшение воздействия 
вредного фактора  постоянно 

Зав. отделением  
и специалист по ОТ 

 

42. Медицинская сестра перевя-
зочной 

Биологический: Применение средств 
индивидуальной защиты 

Уменьшение воздействия 
вредного фактора  постоянно 

Зав. отделением  
и специалист по ОТ 

 

43. Медицинская сестра проце-
дурной 

Биологический: Применение средств 
индивидуальной защиты 

Уменьшение воздействия 
вредного фактора  постоянно 

Зав. отделением  
и специалист по ОТ 

 

44. Сестра-хозяйка 
Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Приведение тяжести трудово-
го процесса на рабочем месте 

в соответствие с норматив-
ными документами.  

4 кв. 2022 
Зав. отделением  

и специалист по ОТ 
 

45. Буфетчик 
Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Приведение тяжести трудово-
го процесса на рабочем месте 

в соответствие с норматив-
ными документами.  

4 кв. 2022 
Зав. отделением  

и специалист по ОТ 
 

46А(47А). Уборщик служебных 
помещений 

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда  и отдыха 

Приведение тяжести трудово-
го процесса на рабочем месте 

в соответствие с норматив-
ными документами.  

4 кв. 2022 
Зав. отделением  

и специалист по ОТ 
 

11-е онкологическое отделение 
противоопухолевой лекарствен-
ной терапии (дневной стацио-

нар) 

     

48. Заведующий отделением – 

врач-онколог 

Химический: Контролировать примене-
ние СИЗ 

Снижение воздействия вред-
ного фактора  постоянно 

Зав. отделением  
и специалист по ОТ 

 

 
Биологический: Применение средств 

индивидуальной защиты 

Уменьшение воздействия 
вредного фактора  постоянно 

Зав. отделением  
и специалист по ОТ 

 



 

 

49. Врач-онколог 
Химический: Контролировать примене-

ние СИЗ 

Снижение воздействия вред-
ного фактора  постоянно 

Зав. отделением  
и специалист по ОТ 

 

 
Биологический: Применение средств 

индивидуальной защиты 

Уменьшение воздействия 
вредного фактора  постоянно 

Зав. отделением  
и специалист по ОТ 

 

50. Старшая медицинская сестра 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
    

51. Медицинская сестра (брат) 
палатная 

Химический: Контролировать примене-
ние СИЗ 

Снижение воздействия вред-
ного фактора  постоянно 

Зав. отделением  
и специалист по ОТ 

 

 
Биологический: Применение средств 

индивидуальной защиты 

Уменьшение воздействия 
вредного фактора  постоянно 

Зав. отделением  
и специалист по ОТ 

 

52. Медицинская сестра (брат) 
процедурной 

Химический: Контролировать примене-
ние СИЗ 

Снижение воздействия вред-
ного фактора  постоянно 

Зав. отделением  
и специалист по ОТ 

 

 
Биологический: Применение средств 

индивидуальной защиты 

Уменьшение воздействия 
вредного фактора  постоянно 

Зав. отделением  
и специалист по ОТ 

 

53. Уборщик служебных поме-
щений 

Тяжесть: Организовать рациональные 
режимы труда  и отдыха 

Приведение тяжести трудово-
го процесса на рабочем месте 

в соответствие с норматив-
ными документами.  

4 кв. 2022 
Зав. отделением  

и специалист по ОТ 
 

Клинико-диагностическая лабо-
ратория 

     

54. Администратор (ПК) Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

    

Отделение реабилитации      

55. Медицинский психолог 
Биологический: Применение средств 

индивидуальной защиты 

Уменьшение воздействия 
вредного фактора  постоянно 

Зав. отделением  
и специалист по ОТ 

 

Отделение анестезиологии-

реанимации с палатами реани-
мации и интенсивной терапии 

(на базе стационара № 2) 

     

56. Старшая медицинская сестра 
Химический: Контролировать примене-

ние СИЗ 

Снижение воздействия вред-
ного фактора  постоянно 

Зав. отделением  
и специалист по ОТ 

 

 
Биологический: Применение средств 

индивидуальной защиты 

Уменьшение воздействия 
вредного фактора  постоянно 

Зав. отделением  
и специалист по ОТ 

 

Стационар № 3 (г.Дзержинск, 
ул.Ватутина, 39)      

Клинико-диагностическая лабо-
ратория 

     

57. Администратор (ПК) Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

    

 

Дата составления: 29.07.2022  

 




